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Södra Lapplands Gymnasieförbund  

Tid: 2025-02-04 kl. 09.00-11.00 

Plats: Microsoft Teams med ljud och bild i realtid.   

Kallade  

Vilhelmina kommun   

Ordinarie  

Viveka Abramsson (S) 

Jonny Kärkkäinen (KD) 

Ersättare  

- 

Storumans kommun  

Ordinarie  

Anders Persson (C) 

 

Ersättare  

- 

Övriga  

Eva Flodin, Förbundschef 

Tomas Nybrand, skolchef 

Sara Karlsson, controller 

Maria Granberg, sekreterare 
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1. Upprop och val av justerare för dagens sammanträde  
 
 
AU 2025-02-04 
Dagens AU hålls på distans via Microsoft Teams där alla deltagare medverkar 
med ljud och bild i realtid  
Efter genomfört upprop ges förslag på Viveka Abramsson som justerare  
 
 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att utse Viveka Abramsson till justerare för dagens protokoll 

         - - - -  
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2. Fastställande av dagordning  

 
AU 2025-02-04 
Ärenden enligt tidigare utsänd föredragningslista  
 
 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att fastställa dagordningen enligt tidigare utsänd föredragningslista med tillägg 
för extraärende: punkt 18, Lokal idrottsutbildning 

         - - - -  
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3. Information       

 
 
 

AU 2025-02-04 
 

• Gällande reformen om professionsprogram för lärare/rektorer   

• Gällande stiftelsen internationella utbyten Malgomajskolan - Permutation 

• Implementering gy-25  

• Informationssäkerhet och NIS2-direktivet  

• Samråd med respektive kommun  
 

• Information från skolenheterna   
▪ Rollfördelning Förbundschef och Skolchef/ Förbundsutvecklare 
▪ Personuppgiftshantering och allmän handling   

• Malgomajskolan 

• Tärnaby alpina gymnasium  

• Luspengymnasiet 
 

• Skrivelse gällande lokalbehov för gymnasieenheterna i Tärnaby och 
Storuman 

• Kvalitetsarbete   

▪ Uppföljning elevenkäter   
 

• Marknadsföring  
 

 
 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen 

         - - - -  
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4. Delgivningar 
 
 

AU 2025-02-04 
 
Tillbud/ Riskobservationer 
2 LUG 
2 MM1 
1MM2 
 
Kränkningar 
- 
 
Olycksfall 
4 TAG 
1 LUG 
3 MM1 
6 MM2 
 
Övrigt 
- 
 
 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att godkänna redovisningen 

         - - - -  
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5. Budgetbegäran 2026    
 
 

AU 2025-02-04 
En beräkning och verifiering av antalet folkbokförda ungdomar i respektive 
medlemskommun har begärts från respektive kommun. Detta antal ligger till 
grund för den budgetbegäran som görs i enlighet med förbundsordningen. 
Efter att förbundskansliet tagit del av förväntat elevantal från respektive 
kommun återkopplas ett förslag på beräkningsgrund för belopp per ungdom, 
samt för totalbelopp som föreslås till direktionen.   
Direktionen fattar beslut om vilket belopp per ungdom som ska begäras från 
respektive kommun, samt beräkning av totalbudget för 2026. 

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att godkänna budgetbegäran 2026 och skicka den vidare till ägarkommunerna 

         - - - -  
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6. Prognos och budgetuppföljning 2024 

 
 

AU 2025-02-04 
Controller redogör för tidsplan för årsrapport 2024 samt revisorernas arbete 

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen 

         - - - -  
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7. Investeringsbegäran 2025 och 2026                  
 
 

AU 2025-02-04 
Enligt konsortialavtalet paragraf 5 ska förbundet begära investeringsmedel hos 
respektive medlemskommun i enlighet med den process som finns i respektive 
medlemskommun. Samråd ska ske med medlemskommunerna. I enlighet med 
detta har verksamheterna tagit fram underlag med sin begäran om 
investeringsmedel för 2026. Denna begäran har översänts till 
ekonomienheterna i respektive medlemskommun.   

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen 

         - - - -  
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8. Beslut löneöversyn 2025                    
 
 

AU 2025-02-04 
Lönerevisionen ska ske i överläggning med fackförbunden och med 
avstämning mot de avtal som gäller. Löneutrymmet för medarbetarna i Södra 
Lapplands gymnasieförbund beslutas av direktionen i förhållande till budget 
2025.    

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att gällande utrymme för löneökningar föreslås följande nivå   
1. Alla fack + 3 %* eller enligt avtal, som fördelas individuellt och differentierat   
*(med förbehåll för ändringar utifrån de avtal som löper ut 2025-03-31, samt 
hänsyn till det så kallade märket) 

         - - - -  
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9. Uppföljning av målen i SKA  
 
 

AU 2025-02-04 
Enheterna uppdaterar i enlighet med årshjulet två områden inom sitt 
systematiska kvalitetsarbete. Det gäller området trygghet, trivsel, studiero, 
normer och värden, samt området delaktighet, inflytande och omvärld 

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen 

         - - - -  
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10. Uppföljningsbeslut efter planerad kvalitetsgranskning vid 
Luspengymnasiet i Storumans kommun   

                  
 

AU 2025-02-04 
Skolinspektionen har genomfört en planerad kvalitetsgranskning vid 
Luspengymnasiet. Skolinspektionen har begärt att huvudmannen för 
Luspengymnasiet senast den 24 januari 2025 ska redovisa till 
Skolinspektionen vilka åtgärder som vidtagits utifrån identifierade 
utvecklingsbehov.  
SÖDRA LAPPLANDS GYMNASIEFÖRBUND har inkommit med en sådan 
redovisning den 17 december 2024.  
Beslut: Skolinspektionen bedömer redovisade åtgärder på följande sätt:   
Rektors ledarskap - Huvudmannen har påbörjat ett arbete som ligger i linje 
med Skolinspektionens bedömning av vad som behövs för att höja kvaliteten 
på skolenheten.   
Trygghet och studiero - Huvudmannen har påbörjat ett arbete som ligger i linje 
med Skolinspektionens bedömning av vad som behövs för att höja kvaliteten 
på skolenheten.  
Skolinspektionen avslutar härmed granskningen    

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen 

         - - - -  
  

Protokoll AU 250204
(Signerat, SHA-256 BF98C0AD35930ED5BA56D84BBB1B09062D4A04B54B0445721570A5790EA9F72E)

Sida 12 av 23



SLG 20250204 Protokoll 
 

   

 

 
 

 

 

 

11. Justeringar i utbildningsutbud baserat på första 
antagningsperioden  

 

                  
 

AU 2025-02-04 
Senast den 11 april ska gymnasieantagningen ha besked om program ska 
stängas för antagning. Utifrån de preliminära antagningssiffrorna ska 
rektorerna inkomma med yttrande om ett program har färre än 5 sökande. 
Yttrandet ska innehålla en rekommendation huruvida programmet bör starta 
eller ej grundat på ekonomiska och pedagogiska hänsyn. Rektorerna ska 
inkomma med yttranden baserade på uppgifter efter sista ansökningsdag som 
är 10/2.   

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen 

         - - - -  
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12. Uppföljning av internkontroll   

                  
 

AU 2025-02-04 
Intern kontroll är en viktig del av kommunalförbundets verksamhet för att 
säkerställa att verksamheten uppfyller sina mål, att rapporteringen om 
verksamheten och ekonomin är tillförlitlig samt att verksamheten efterlever 
lagar och regler. Direktionen har ansvar för att det finns en tillräcklig 
internkontroll i verksamheten och har en beslutad internkontrollplan. Denna 
plan definierar vad som ska åtgärdas, vilka rutiner, processer, system eller 
moment som ska följas upp och hur detta ska ske. Direktionen ska följa upp 
och revidera internkontrollplanen årligen. 
  

 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att godkänna uppföljning av internkontrollplan 

         - - - -  
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13. Tillämpning av föreskrifterna gällande Lärarlönelyftet inom Södra 
Lapplands gymnasieförbund  

 

                  
 

AU 2025-02-04 
Det är huvudmannen som avgör vilka lärare som är kvalificerade för att få 
löneökning genom Lärarlönelyftet och hur dessa lärare ska utses. 
Huvudmannen bestämmer också hur pengarna ska fördelas mellan dessa 
lärare. Lärarlönelyftet styrs av förordningen för Lärarlönelyftet (SFS 2016:100) 
och i föreskrifterna (SKOLFS 2016:61). Ett förslag på hur huvudmannen kan 
tillämpa föreskrifterna har tagits fram i samverkan.   

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att anta föreskrifterna gällande Lärarlönelyftet inom Södra Lapplands 
gymnasieförbund 

         - - - -  
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14. Huvudmannens redovisning till Skolinspektionen gällande 
förbättringsåtgärder  

 
AU 2025-02-04 
Skolinspektionen har med stöd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) 
genomfört en kvalitetsgranskning av Södra Lapplands gymnasieförbund 
avseende de förutsättningar huvudmannen skapar för att eleverna ska få en 
likvärdig utbildning. En kvalitetsgranskning ska belysa hur väl huvudmannen 
klarar sitt uppdrag att ge elever förutsättningar att nå de nationella målen. 
Huvudmannen ska senast den 2025-03-29 redovisa till Skolinspektionen vilka 
förbättringsåtgärder som vidtagits utifrån identifierade utvecklingsområden.   
Förbundschef fick i uppdrag 2024-12-11 att vidta åtgärder i enlighet med 
Skolinspektionens beslut och återredovisa till direktionen i februari. En 
redovisning av initierade och planerade åtgärder har nu inkommit. 
Redovisningen av vidtagna åtgärder ska fastställas av huvudmannen 

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att direktionen fastställer redovisade åtgärder utifrån Skolinspektionens 
identifierade utvecklingsområden  
att Förbundschef sänder in redovisningen till Skolinspektionen senast 2025-03-
29 

         - - - -  
  

Protokoll AU 250204
(Signerat, SHA-256 BF98C0AD35930ED5BA56D84BBB1B09062D4A04B54B0445721570A5790EA9F72E)

Sida 16 av 23



SLG 20250204 Protokoll 
 

   

 

 
 

 

 

 

15. KFM Storuman gällande kompletteringar och redaktionella 
justeringar i antagen Förbundsordning och Konsortialavtal 
      

 
 

AU 2025-02-04 
Kommunfullmäktige i Storuman antog 2024-11-19 de föreslagna ändringarna 
av Förbundsordningen och Konsortialavtal. I samband med detta uppmanade 
de direktionen i Södra Lapplands gymnasieförbund att se över 
förbundsordningen och behovet av eventuella kompletteringar för att möta 
kraven i 9 kap 6 paragrafen kommunallagen (2017:725) samt redaktionella 
ändringar.     

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 

 
att uppdra till Förbundschef att ta fram förslag på efterfrågade ändringar och se 
över redaktionella justeringar 
att föreslagna ändringar ska redovisas till direktionen inför fortsatt hantering av 
ärendet  

         - - - -  
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16. Inkallelseordning till direktionen   

                  
 

AU 2025-02-04 
För direktionens ledamöter finns ersättare från respektive medlemskommun.  
En inkallelseordning för direktionen, som tydliggör vem som ska kallas när 
varken ordinarie ledamot finns tillgänglig och ersättare ej heller kan kallas, 
saknas.    
En inkallelseordning till en direktion eller styrelse i offentlig verksamhet 
beskriver vilka personer eller roller som ska kallas in för att ersätta ordinarie 
ledamöter vid frånvaro, samt i vilken ordning detta ska ske. Den bygger på de 
principer som anges i kommunallagen (2017:725) och andra relevanta 
regelverk.   

 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att uppdra till Förbundschef att efterfråga en förtydligad inkallelseordning från 
medlemskommunerna som klargör vilka ersättare som ska kallas när ordinarie 
ersättare ej är disponibel 

         - - - -  
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17. Avsägelse förtroendeuppdrag   

                  
 

AU 2025-02-04 
Susanne Westerling har den 11 december meddelat till Kommunstyrelsen i 
Vilhelmina att hon med omedelbar verkan avsäger sig sin plats som ersättare i 
direktionen. Direktionens förslag till beslut är att godkänna NN:s avsägelse och 
därefter överlämna frågan om tillsättning av ny ledamot enligt fastställda 
rutiner. 

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen och att efterfråga ersättare från Vilhelmina kommun 

         - - - -  
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18. Lokal idrottsutbildning   

                  
 

AU 2025-02-04 
Det har inkommit skrivelser samt samtal från vårdnadshavare som önskar att 
Södra Lapplands gymnasieförbund ingår avtal gällande Lokal idrottsutbildning 
(LIU) som inkluderar utbildning inom nationella program som vi själva har idag. 
De menar att möjligheten till föreningsidrott och NIU/RIG inte annars finns för 
deras ungdomar. Idag godkänner vi endast att ungdomar förstahandsantas 
inom det utbildningsutbud där vi har primärt, eller sekundärt samverkansavtal 
samt vid antagning till Nationellt godkända idrottsutbildningar (NIU) och 
Riksidrottsgymnasier (RIG). 

 
 

AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att Förbundschef ytterligare utreder frågan och inkommer med underlag till 
direktionen 

         - - - -  
  

Protokoll AU 250204
(Signerat, SHA-256 BF98C0AD35930ED5BA56D84BBB1B09062D4A04B54B0445721570A5790EA9F72E)

Sida 20 av 23



SLG 20250204 Protokoll 
 

   

 

 

 
 
 
 

 

19. Meddelanden 
 
 

AU 2025-02-04 
Följande meddelanden redovisas:  
 
(19a. 250204) Beslut fattade på delegation 
 
(19b. 250204) Ordförandebeslut    
 
(19c. 250204) Sekundärt samverkansavtal Umeå 
 
(19d. 250204) Sekundärt samverkansavtal Vännäs 
 
(19e. 250204) Elevenkäter TAG, LUG, MM  
 
(19f. 250204) UaU investeringsbudget beslut Vilhelmina  
 
(19g. 250204) Årlig uppföljning av SAM MM   
 
(19h. 250204) Dom kammarrätten samt klagan   
 
(19i. 250204) Expedieringar KFM Vilhelmina   
  
 

 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 

 
att lägga dem till handlingarna 

         - - - -  
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Närvarolista 

 
Sammanträdesdatum: 2025-02-04 

 

Sammanträdestid: 09,00-11,00 

Kallade När-
varo 

Resa 
(km) 

Övriga noteringar 

1 Viveka Abramsson S X   

2 Jonny Kärkkäinen KD X   

3 Anders Persson C X   

4 Eva Flodin  X   

5 Tomas Nybrand  X   

6 Sara Karlsson  X   

7 Maria Granberg  X   

 Utsedd justerare: Viveka Abramsson  
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Följande parter har signerat detta dokument

Maria GranbergNamn: 
2025-02-05 21:06Datum: 

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvärde: 
BF98C0AD35930ED5BA56D84BBB1B09062D4A04B54B0445721570A5790EA9F72E

VIVEKA ABRAMSSONNamn: 
2025-02-06 08:59Datum: 

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvärde: 
BF98C0AD35930ED5BA56D84BBB1B09062D4A04B54B0445721570A5790EA9F72E

ANDERS PERSSONNamn: 
2025-02-05 21:08Datum: 

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvärde: 
BF98C0AD35930ED5BA56D84BBB1B09062D4A04B54B0445721570A5790EA9F72E
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Södra Lapplands Gymnasieförbund  


Tid: 2025-02-04 kl. 09.00-11.00 


Plats: Microsoft Teams med ljud och bild i realtid.   


Kallade  


Vilhelmina kommun   


Ordinarie  


Viveka Abramsson (S) 


Jonny Kärkkäinen (KD) 


Ersättare  


- 


Storumans kommun  


Ordinarie  


Anders Persson (C) 
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1. Upprop och val av justerare för dagens sammanträde  
 
 
AU 2025-02-04 
Dagens AU hålls på distans via Microsoft Teams där alla deltagare medverkar 
med ljud och bild i realtid  
Efter genomfört upprop ges förslag på Viveka Abramsson som justerare  
 
 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att utse Viveka Abramsson till justerare för dagens protokoll 


         - - - -  
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2. Fastställande av dagordning  


 
AU 2025-02-04 
Ärenden enligt tidigare utsänd föredragningslista  
 
 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att fastställa dagordningen enligt tidigare utsänd föredragningslista med tillägg 
för extraärende: punkt 18, Lokal idrottsutbildning 


         - - - -  
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3. Information       


 
 
 


AU 2025-02-04 
 


• Gällande reformen om professionsprogram för lärare/rektorer   


• Gällande stiftelsen internationella utbyten Malgomajskolan - Permutation 


• Implementering gy-25  


• Informationssäkerhet och NIS2-direktivet  


• Samråd med respektive kommun  
 


• Information från skolenheterna   
▪ Rollfördelning Förbundschef och Skolchef/ Förbundsutvecklare 
▪ Personuppgiftshantering och allmän handling   


• Malgomajskolan 


• Tärnaby alpina gymnasium  


• Luspengymnasiet 
 


• Skrivelse gällande lokalbehov för gymnasieenheterna i Tärnaby och 
Storuman 


• Kvalitetsarbete   


▪ Uppföljning elevenkäter   
 


• Marknadsföring  
 


 
 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att notera informationen 


         - - - -  
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4. Delgivningar 
 
 


AU 2025-02-04 
 
Tillbud/ Riskobservationer 
2 LUG 
2 MM1 
1MM2 
 
Kränkningar 
- 
 
Olycksfall 
4 TAG 
1 LUG 
3 MM1 
6 MM2 
 
Övrigt 
- 
 
 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att godkänna redovisningen 


         - - - -  
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5. Budgetbegäran 2026    
 
 


AU 2025-02-04 
En beräkning och verifiering av antalet folkbokförda ungdomar i respektive 
medlemskommun har begärts från respektive kommun. Detta antal ligger till 
grund för den budgetbegäran som görs i enlighet med förbundsordningen. 
Efter att förbundskansliet tagit del av förväntat elevantal från respektive 
kommun återkopplas ett förslag på beräkningsgrund för belopp per ungdom, 
samt för totalbelopp som föreslås till direktionen.   
Direktionen fattar beslut om vilket belopp per ungdom som ska begäras från 
respektive kommun, samt beräkning av totalbudget för 2026. 


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att godkänna budgetbegäran 2026 och skicka den vidare till ägarkommunerna 


         - - - -  
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6. Prognos och budgetuppföljning 2024 


 
 


AU 2025-02-04 
Controller redogör för tidsplan för årsrapport 2024 samt revisorernas arbete 


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen 


         - - - -  
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7. Investeringsbegäran 2025 och 2026                  
 
 


AU 2025-02-04 
Enligt konsortialavtalet paragraf 5 ska förbundet begära investeringsmedel hos 
respektive medlemskommun i enlighet med den process som finns i respektive 
medlemskommun. Samråd ska ske med medlemskommunerna. I enlighet med 
detta har verksamheterna tagit fram underlag med sin begäran om 
investeringsmedel för 2026. Denna begäran har översänts till 
ekonomienheterna i respektive medlemskommun.   


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen 


         - - - -  
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8. Beslut löneöversyn 2025                    
 
 


AU 2025-02-04 
Lönerevisionen ska ske i överläggning med fackförbunden och med 
avstämning mot de avtal som gäller. Löneutrymmet för medarbetarna i Södra 
Lapplands gymnasieförbund beslutas av direktionen i förhållande till budget 
2025.    


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att gällande utrymme för löneökningar föreslås följande nivå   
1. Alla fack + 3 %* eller enligt avtal, som fördelas individuellt och differentierat   
*(med förbehåll för ändringar utifrån de avtal som löper ut 2025-03-31, samt 
hänsyn till det så kallade märket) 


         - - - -  
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9. Uppföljning av målen i SKA  
 
 


AU 2025-02-04 
Enheterna uppdaterar i enlighet med årshjulet två områden inom sitt 
systematiska kvalitetsarbete. Det gäller området trygghet, trivsel, studiero, 
normer och värden, samt området delaktighet, inflytande och omvärld 


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen 


         - - - -  
 


  







SLG 20250204 Protokoll 
 


   


 


 
 


 


 


 


10. Uppföljningsbeslut efter planerad kvalitetsgranskning vid 
Luspengymnasiet i Storumans kommun   


                  
 


AU 2025-02-04 
Skolinspektionen har genomfört en planerad kvalitetsgranskning vid 
Luspengymnasiet. Skolinspektionen har begärt att huvudmannen för 
Luspengymnasiet senast den 24 januari 2025 ska redovisa till 
Skolinspektionen vilka åtgärder som vidtagits utifrån identifierade 
utvecklingsbehov.  
SÖDRA LAPPLANDS GYMNASIEFÖRBUND har inkommit med en sådan 
redovisning den 17 december 2024.  
Beslut: Skolinspektionen bedömer redovisade åtgärder på följande sätt:   
Rektors ledarskap - Huvudmannen har påbörjat ett arbete som ligger i linje 
med Skolinspektionens bedömning av vad som behövs för att höja kvaliteten 
på skolenheten.   
Trygghet och studiero - Huvudmannen har påbörjat ett arbete som ligger i linje 
med Skolinspektionens bedömning av vad som behövs för att höja kvaliteten 
på skolenheten.  
Skolinspektionen avslutar härmed granskningen    


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen 


         - - - -  
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11. Justeringar i utbildningsutbud baserat på första 
antagningsperioden  


 


                  
 


AU 2025-02-04 
Senast den 11 april ska gymnasieantagningen ha besked om program ska 
stängas för antagning. Utifrån de preliminära antagningssiffrorna ska 
rektorerna inkomma med yttrande om ett program har färre än 5 sökande. 
Yttrandet ska innehålla en rekommendation huruvida programmet bör starta 
eller ej grundat på ekonomiska och pedagogiska hänsyn. Rektorerna ska 
inkomma med yttranden baserade på uppgifter efter sista ansökningsdag som 
är 10/2.   


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen 


         - - - -  
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12. Uppföljning av internkontroll   


                  
 


AU 2025-02-04 
Intern kontroll är en viktig del av kommunalförbundets verksamhet för att 
säkerställa att verksamheten uppfyller sina mål, att rapporteringen om 
verksamheten och ekonomin är tillförlitlig samt att verksamheten efterlever 
lagar och regler. Direktionen har ansvar för att det finns en tillräcklig 
internkontroll i verksamheten och har en beslutad internkontrollplan. Denna 
plan definierar vad som ska åtgärdas, vilka rutiner, processer, system eller 
moment som ska följas upp och hur detta ska ske. Direktionen ska följa upp 
och revidera internkontrollplanen årligen. 
  


 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att godkänna uppföljning av internkontrollplan 


         - - - -  
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13. Tillämpning av föreskrifterna gällande Lärarlönelyftet inom Södra 
Lapplands gymnasieförbund  


 


                  
 


AU 2025-02-04 
Det är huvudmannen som avgör vilka lärare som är kvalificerade för att få 
löneökning genom Lärarlönelyftet och hur dessa lärare ska utses. 
Huvudmannen bestämmer också hur pengarna ska fördelas mellan dessa 
lärare. Lärarlönelyftet styrs av förordningen för Lärarlönelyftet (SFS 2016:100) 
och i föreskrifterna (SKOLFS 2016:61). Ett förslag på hur huvudmannen kan 
tillämpa föreskrifterna har tagits fram i samverkan.   


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att anta föreskrifterna gällande Lärarlönelyftet inom Södra Lapplands 
gymnasieförbund 


         - - - -  
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14. Huvudmannens redovisning till Skolinspektionen gällande 
förbättringsåtgärder  


 
AU 2025-02-04 
Skolinspektionen har med stöd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800) 
genomfört en kvalitetsgranskning av Södra Lapplands gymnasieförbund 
avseende de förutsättningar huvudmannen skapar för att eleverna ska få en 
likvärdig utbildning. En kvalitetsgranskning ska belysa hur väl huvudmannen 
klarar sitt uppdrag att ge elever förutsättningar att nå de nationella målen. 
Huvudmannen ska senast den 2025-03-29 redovisa till Skolinspektionen vilka 
förbättringsåtgärder som vidtagits utifrån identifierade utvecklingsområden.   
Förbundschef fick i uppdrag 2024-12-11 att vidta åtgärder i enlighet med 
Skolinspektionens beslut och återredovisa till direktionen i februari. En 
redovisning av initierade och planerade åtgärder har nu inkommit. 
Redovisningen av vidtagna åtgärder ska fastställas av huvudmannen 


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att direktionen fastställer redovisade åtgärder utifrån Skolinspektionens 
identifierade utvecklingsområden  
att Förbundschef sänder in redovisningen till Skolinspektionen senast 2025-03-
29 


         - - - -  
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15. KFM Storuman gällande kompletteringar och redaktionella 
justeringar i antagen Förbundsordning och Konsortialavtal 
      


 
 


AU 2025-02-04 
Kommunfullmäktige i Storuman antog 2024-11-19 de föreslagna ändringarna 
av Förbundsordningen och Konsortialavtal. I samband med detta uppmanade 
de direktionen i Södra Lapplands gymnasieförbund att se över 
förbundsordningen och behovet av eventuella kompletteringar för att möta 
kraven i 9 kap 6 paragrafen kommunallagen (2017:725) samt redaktionella 
ändringar.     


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 


 
att uppdra till Förbundschef att ta fram förslag på efterfrågade ändringar och se 
över redaktionella justeringar 
att föreslagna ändringar ska redovisas till direktionen inför fortsatt hantering av 
ärendet  


         - - - -  
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16. Inkallelseordning till direktionen   


                  
 


AU 2025-02-04 
För direktionens ledamöter finns ersättare från respektive medlemskommun.  
En inkallelseordning för direktionen, som tydliggör vem som ska kallas när 
varken ordinarie ledamot finns tillgänglig och ersättare ej heller kan kallas, 
saknas.    
En inkallelseordning till en direktion eller styrelse i offentlig verksamhet 
beskriver vilka personer eller roller som ska kallas in för att ersätta ordinarie 
ledamöter vid frånvaro, samt i vilken ordning detta ska ske. Den bygger på de 
principer som anges i kommunallagen (2017:725) och andra relevanta 
regelverk.   


 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att uppdra till Förbundschef att efterfråga en förtydligad inkallelseordning från 
medlemskommunerna som klargör vilka ersättare som ska kallas när ordinarie 
ersättare ej är disponibel 


         - - - -  
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17. Avsägelse förtroendeuppdrag   


                  
 


AU 2025-02-04 
Susanne Westerling har den 11 december meddelat till Kommunstyrelsen i 
Vilhelmina att hon med omedelbar verkan avsäger sig sin plats som ersättare i 
direktionen. Direktionens förslag till beslut är att godkänna NN:s avsägelse och 
därefter överlämna frågan om tillsättning av ny ledamot enligt fastställda 
rutiner. 


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
som förslag till beslut i direktionen för Södra Lapplands gymnasieförbund 
 
att notera informationen och att efterfråga ersättare från Vilhelmina kommun 


         - - - -  
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18. Lokal idrottsutbildning   


                  
 


AU 2025-02-04 
Det har inkommit skrivelser samt samtal från vårdnadshavare som önskar att 
Södra Lapplands gymnasieförbund ingår avtal gällande Lokal idrottsutbildning 
(LIU) som inkluderar utbildning inom nationella program som vi själva har idag. 
De menar att möjligheten till föreningsidrott och NIU/RIG inte annars finns för 
deras ungdomar. Idag godkänner vi endast att ungdomar förstahandsantas 
inom det utbildningsutbud där vi har primärt, eller sekundärt samverkansavtal 
samt vid antagning till Nationellt godkända idrottsutbildningar (NIU) och 
Riksidrottsgymnasier (RIG). 


 
 


AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 
 
att Förbundschef ytterligare utreder frågan och inkommer med underlag till 
direktionen 


         - - - -  
  







SLG 20250204 Protokoll 
 


   


 


 


 
 
 
 


 


19. Meddelanden 
 
 


AU 2025-02-04 
Följande meddelanden redovisas:  
 
(19a. 250204) Beslut fattade på delegation 
 
(19b. 250204) Ordförandebeslut    
 
(19c. 250204) Sekundärt samverkansavtal Umeå 
 
(19d. 250204) Sekundärt samverkansavtal Vännäs 
 
(19e. 250204) Elevenkäter TAG, LUG, MM  
 
(19f. 250204) UaU investeringsbudget beslut Vilhelmina  
 
(19g. 250204) Årlig uppföljning av SAM MM   
 
(19h. 250204) Dom kammarrätten samt klagan   
 
(19i. 250204) Expedieringar KFM Vilhelmina   
  
 


 
AU 2025-02-04 
ARBETSUTSKOTTET BESLUTAR 


 
att lägga dem till handlingarna 


         - - - -  
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Närvarolista 


 
Sammanträdesdatum: 2025-02-04 


 


Sammanträdestid: 09,00-11,00 


Kallade När-
varo 


Resa 
(km) 


Övriga noteringar 


1 Viveka Abramsson S X   


2 Jonny Kärkkäinen KD X   


3 Anders Persson C X   


4 Eva Flodin  X   


5 Tomas Nybrand  X   


6 Sara Karlsson  X   


7 Maria Granberg  X   


 Utsedd justerare: Viveka Abramsson  
 





